
GAFÖG Arbeitsförderungsgesellschaft
- gemeinnützige GmbH - 

Dienstleister für Arbeitsuchende
und Unternehmen

Sie suchen neue berufliche Perspektiven und
Herausforderungen?

Sie interessieren sich für einen anerkannten
Abschluss in diesem Bereich?

Sie sind in Gladbeck oder einer angrenzenden 
Stadt arbeitslos gemeldet?

Wir beraten Sie gerne!

GAFÖG 
Arbeitsförderungsgesellschaft GmbH

Bottroper Straße 271
45964 Gladbeck
Tel.: 02043 / 48 12 - 11 
gladbeck@gafoeg.de

Besuchen Sie uns im Internet unter:
www.gafoeg.de

Die GAFÖG ist zertifizierter Weiterbildungsträger nach  
SGB III / AZWV (Anerkennungs- und Zulassungsver-
ordnung Weiterbildung) und testiert nach LQW (Lerner- 
orientierte Qualität in der Weiterbildung). 

Herausgeber: Dr. Stefan Lob 
Emscherstraße 66  •  45891 Gelsenkirchen  •  Tel.: 0209 / 70 91 - 0

QuaMM
Qualifizierung Mobiler Metallfachhelfer

Fachrichtung Stahl- und Metallbau

für Leistungsempfänger (ALG I oder ALG II)

www.gafoeg.de

Berufliche Weiterbildung 

Die GAFÖG bietet Ihnen im Bereich der beruflichen 
Weiterbildung interessante Angebote. Unser Ziel ist 
Ihre Vermittlung in den Ersten Arbeitsmarkt. Dafür 
stehen wir mit unserem Qualitätsmanagement und 
mit unserer langjährigen Erfahrung, die inzwischen 
mit über 800 Wirtschaftsbetrieben der Region zu 
Kontakten und Kooperationen geführt hat. Nutzen 
auch Sie unsere Kompetenz und Erfahrung!

So erreichen Sie uns:



Bewerber:

Arbeitsuchende im Leistungsbezug (ALG I 
oder ALG II)

Voraussetzungen:

Bildungsgutschein der Agentur für Arbeit 
bzw. eines Jobcenters

mindestens Hauptschulabschluss oder ein 
vergleichbarer Abschluss

Grundkenntnisse im Bereich Metall 
wünschenswert

Laufzeit:

12 Monate

Beginntermin: laufender Einstieg möglich

Bis dahin haben Sie die Möglichkeit sich 
jeder Zeit bei uns über die Weiterbildung  
umfassend zu informieren. Sie können sich 
auch für regelmäßig stattfindende Informa- 
tionsveranstaltungen vormerken lassen. 

Arbeitszeit:

Montag bis Donnerstag: 07:00 bis 15:45 Uhr
Freitag: 07:00 bis 14:00 Uhr

Praktikum:

Während der Maßnahme werden zwei 
Monate als betriebliches Praktikum in Wirt- 
schaftsbetrieben absolviert.

Betriebliche und technische 
Kommunikation

Planen und Organisieren der Arbeit, 
Bewerten der Arbeitsergebnisse

Unterscheiden, Zuordnen und 
Handhaben von Werk- und Hilfsstoffen

Herstellen von Bauteilen und Baugruppen

Warten von Betriebsmitteln

Anschlagen, Sichern und Transportieren

Anwenden von technischen Unterlagen

Fertigen von Bauelementen mit hand- 
geführten Werkzeugen/Maschinen

Wartung von technischen Systemen

Trennen und Umformen

Herstellen von Baugruppen aus Blech

(De-)Montieren von Baugruppen

Umformen von Profilen und Herstellen 
von Baugruppen

Ziel:

Qualifizierung Metall

Herstellung von Mobilität und Flexibilität

Bildungsgutschein:

Den Bildungsgutschein erhalten Sie von 
Ihrem Arbeitsvermittler/Fallmanager bei der 
für Sie zuständigen Agentur für Arbeit bzw. 
Ihrers Jobcenters.
Alle Lehrgangs- und Fahrtkosten können auf 
Antrag übernommen werden.

Lehrplan:

Die theoretischen/praktischen Inhalte orien- 
tieren sich am Ausbildungsrahmenlehrplan 
Konstruktionsmechaniker und der Verordnung 
über die Berufsausbildung in den industriellen 
Metallberufen. 

Berufsausbildung; Arbeits- und Tarifrecht

Aufbau und Organisation des 
Ausbildungsbetriebes

Sicherheits, Gesundheits- und 
Umweltschutz 

Betriebliche und technische 
Kommunikation

Sicherheits, Gesundheits- und 
Umweltschutz


	QuaMM ohne aussen
	QuaMM ohne innen

