
 

 

  

 

 

–––– 

  

 

Wir möchten unser Unternehmen stärken und suchen Sie für unser Team! 
DAS SIND IHRE AUFGABEN: 

o Ansprache und Aufnahme von ausbildungsinteressierten Schülerinnen und Schülern 

aus den Bildungsgängen der Ausbildungsvorbereitung und der Berufsfachschule 

o zielgerichtete und flankierende Begleitung der Teilnehmenden im Übergang zur 

passenden Ausbildungsperspektive 

o individuelle, bedarfsorientierte Unterstützung der Teilnehmenden mit Blick auf die 

Einmündung in Ausbildung (Bewerbungen, Einstellungstests, Vorstellungsgespräche, 

Begleitung zu Betrieben etc.) 

o Unterstützung des Matchings von Auszubildenden und Ausbildungsbetrieben 

o Krisenintervention und Abbruchsprävention 

o gemeinsame Reflexion des Vermittlungsprozesses 

o enge Zusammenarbeit mit den Lehrkräften der Berufskollegs, Beratungsfachkräften 

der Agentur/Jobcenter, Kammern, Unternehmen, der Kommunalen 

Koordinierungsstelle und der Coaches von „Ausbildungswege NRW“ 

o Dokumentation und Berichtswesen (ESF-Programm) 

DAS ERWARTEN WIR: 

o Studienabschluss auf Bachelorniveau oder vergleichbar (DQR 6) 

o alternativ Meister, Techniker- oder Fachschulabschluss 

o oder abgeschlossene Berufsausbildung mit einschlägiger nachgewiesener 

(Arbeitszeugnisse) Berufserfahrung 

o Erfahrung in der Vermittlung, Anleitung und Betreuung von benachteiligten 

Jugendlichen wünschenswert 

  

Wir stellen ein: 

Übergangslotsen (m/w/d) 

Die GAFÖG Arbeitsförderungsgesellschaft – gemeinnützige GmbH – bringt als Dienstleisterin 
in den verschiedensten Branchen Menschen und Arbeit in den Städten Gelsenkirchen, 
Bochum, Bottrop und Gladbeck passgenau zusammen. Mit dem Ziel, die regionale 
Beschäftigungssituation innovativ und zuverlässig zu verbessern, basiert unser Erfolg auf 
langjähriger Kompetenz und Erfahrung. 

geplanter Einsatzort: Gelsenkirchen 

 



o gute EDV-Kenntnisse 

o sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

o Führerschein und Pkw 

Die Stelle ist zum 15.10.2023 in Vollzeit oder Teilzeit mit mindestens 19,5 Wochenstunden 
zunächst befristet bis zum 31.12.2024 zu besetzen. Darüber hinaus besteht die Möglichkeit 
einer längerfristigen Beschäftigung. 

DAS BIETEN WIR: 

o Mitarbeit in einem gemeinnützigen, sozialen und vielseitigen Unternehmen im Herzen 

des Ruhrgebietes 

o einen interessanten Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Tätigkeiten und viel 

Eigenverantwortung 

o Mitarbeit in einem engagierten Team mit aufgeschlossenen Kolleginnen und Kollegen 

o flache Hierarchien und offene Kommunikation  

o gelebtes Qualitätsmanagement 

 

 

WIR HABEN IHR INTERESSE GEWECKT?  

DANN SCHICKEN SIE UNS IHRE BEWERBUNG! 

GAFÖG Arbeitsförderungsgesellschaft – gemeinnützige GmbH – 

Kurt-Schumacher-Straße 313  |  45897 Gelsenkirchen  |  bewerbung@gafoeg.de 

 

 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Karina Werk 

Leitung Personalwesen 

 

Für Fragen steht Ihnen Frau Werk gerne vorab telefonisch zur Verfügung! 

0209 / 70 91 - 151 

 


